
      Ayuntamiento de Ólvega
Plaza de la Constitución, 1

Ólvega 42110 (Soria)

D.  FERNANDO BAILA  VILLAR,  SECRETARIO  DEL AYUNTAMIENTO DE ÓLVEGA 
(PROVINCIA DE SORIA),

CERTIFICO: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesión celebrada el día 2 de 
febrero de 2023, adoptó el siguiente acuerdo:

“4º.-  PLAN DE MEDIDAS ANTIFRAUDE.-  El  Consejo  Europeo aprobó  con 
fecha de 21 de junio de 2020 crear  el  programa  Next Generation EU, como un 
instrumento  de  estímulo  económico  en  respuesta  a  la  crisis  causada  por  el 
coronavirus.  El  Mecanismo  para  la  Recuperación  y  la  Resiliencia  (MRR),  es  el 
elemento central de este Fondo de Recuperación. 

Es  necesario  destacar  que  el  citado  mecanismo  tiene  cuatro  objetivos: 
promover  la  cohesión  económica,  social  y  territorial  de  la  UE;  fortalecer  la 
resiliencia  y  la  capacidad  de  ajuste  de  los  Estados  Miembros;  mitigar  las 
repercusiones  sociales  y  económicas  de  la  crisis  de  la  COVID-19;  y  apoyar  las 
transiciones ecológica y digital. 

Cada  Estado  Miembro  ha  diseñado  un  Plan  Nacional  de  Recuperación  y 
Resiliencia, que incluye las reformas y los proyectos de inversión necesarios para 
alcanzar  esos  objetivos.  En  el  caso  de  España,  el  Plan  de  Recuperación, 
Transformación y Resiliencia, (en adelante  PRTR)  tiene cuatro ejes transversales, 
que  son:  la  transición  ecológica,  la  transformación  digital,  la  cohesión  social  y 
territorial y la igualdad de género  .  

Para  llevar  a  efecto  estas  iniciativas,  las  Administraciones  Públicas  deben 
adaptar los procedimientos de gestión y el modelo de control. 

Para ello se ha aprobado la Orden HFP/1030/2021, de 29 de septiembre, 
por  la  que  se  configura  el  sistema  de  gestión  del  Plan  de  Recuperación, 
Transformación y Resiliencia.

La  citada  Orden  dispone  que  toda  entidad  decisora  o  ejecutora que 
participe en la ejecución de las medidas del PRTR, deberá disponer de un «Plan de 
medidas antifraude» que le permita garantizar y declarar que, en su respectivo 
ámbito de actuación, los fondos correspondientes se han utilizado de conformidad 
con  las  normas  aplicables,  en  particular,  en  lo  que  se  refiere  a  la  prevención, 
detección y corrección del fraude, la corrupción y los conflictos de intereses.

Por tanto, el Pleno acuerda por unanimidad la adopción del siguiente acuerdo:
PRIMERO.- Como entidad ejecutora u órgano gestor según proceda en cada 

caso,  el  Ayuntamiento  de  Ólvega  se  dota  del  correspondiente  Plan  de 
Medidas Antifraude que tiene como  objeto establecer los principios y las normas 
que serán de aplicación y observancia en materia antifraude, anticorrupción y a fin 
de evitar los conflictos de intereses, en relación con los fondos provenientes del 
MRR,  a la  vez  que supone un punto de inflexión como modelo de referencia a 
adoptar de forma estable en la gestión de los restantes recursos públicos asignados 
a este Ayuntamiento.

Este plan se estructura en torno a los cuatro elementos clave del denominado 
ciclo  antifraude,  prevención,  detección,  corrección  y  persecución  y  será  de 
aplicación a todos los órganos y a todo el personal que intervengan en la gestión de 
fondos provenientes del MRR.
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El  presente "Plan de Medidas  Antifraude"  tiene como objetivo  garantizar  y 
declarar  que  el  Ayuntamiento  de  Ólvega  como  entidad  ejecutora  y/o  gestora 
llamada  a  participar  en  la  ejecución  de  la  medidas  del  Plan  de  Recuperación, 
Transformación  y  Resiliencia  de  la  Economía  Española,  (PRTR),  va  a  utilizar  los 
fondos provenientes del Mecanismo de Recuperación y Resiliencia (MRR) regulado 
por el Reglamento (UE) 2021/241, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 12 de 
febrero de 2021, de conformidad con las normas aplicables, en particular, en lo que 
se refiere a la prevención, detección y corrección del fraude, la corrupción y los 
conflictos de intereses. 

SEGUNDO.-  DECLARACIÓN  INSTITUCIONAL  DE  LUCHA  CONTRA  EL 
FRAUDE.

El Ayuntamiento de Ólvega se compromete con los estándares más altos en el 
cumplimiento  de  las  normas  jurídicas  y  éticas,  adhiriéndose  a  los  principios  de 
integridad,  objetividad,  proporcionalidad  y  honestidad  en  el  ejercicio  de  sus 
funciones.

Los  empleados  públicos  del  Ayuntamiento  de  Ólvega,  comparten  este 
compromiso,  asumiendo  como  deberes:  “velar  por  los  intereses  generales-  con 
sujeción y observancia de la Constitución y del resto del ordenamiento jurídico- y 
actuar  con  arreglo  a  los  principios  de  objetividad,  integridad,  neutralidad, 
responsabilidad,  imparcialidad,  confidencialidad,  dedicación  al  servicio  público, 
transparencia,  ejemplaridad,  austeridad,  accesibilidad,  eficacia,  honradez, 
promoción del  entorno cultural  y medioambiental,  y respeto a la igualdad entre 
mujeres y hombres”, de conformidad con el artículo 52 de la Ley 7/2017, de 12 de 
Abril, del Estatuto Básico del Empleado Público.

El  Ayuntamiento  de  Ólvega,  pondrá  en  marcha  medidas  eficaces  y 
proporcionadas de lucha contra el fraude y denunciará aquellas irregularidades o 
sospechas de fraude que pudieran detectarse, a través de los canales internos de 
notificación,  en colaboración con el Servicio Nacional  de Coordinación Antifraude 
(SNCA) y con respeto al principio de confidencialidad.

En definitiva, el Ayuntamiento de Ólvega adopta una política de tolerancia cero 
con el fraude, estableciendo un sistema de control interno diseñado para prevenir y 
detectar,  dentro  de  lo  posible,  cualquier  actuación  fraudulenta  y,  en  su  caso, 
subsanar  sus  consecuencias,  asumiendo  para  ello  los  principios  de  integridad, 
imparcialidad y honestidad en el ejercicio de sus funciones.” 

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido la presente de orden y 
con el visto bueno de la Sra. Alcaldesa, con la salvedad prevista en el artículo 206 
del  Reglamento  de  Organización,  Funcionamiento  y  Régimen  Jurídico  de  las 
Corporaciones Locales, en Ólvega a once de abril de dos mil veintitrés.

      Vº Bº 
       LA ALCALDESA,
Fdo.: Elia Jiménez Hernández. 
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